
 

 

 

 



      Муниципальное казѐнное общеобразовательное учреждение 

«Чернокурьинская средняя общеобразовательная школа» в лице директора 

Костиной Татьяны Анатольевны, действующего на основании Устава, 

именуемый в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны и коллектив 

работников муниципального казѐнного общеобразовательного учреждения 

«Чернокурьинская средняя общеобразовательная школа» в лице 

председателя совета трудового коллектива Коненко Валентины Ивановны, 

именуемый в дальнейшем «Работники», с другой стороны, вместе именуемые 

«Стороны», в целях регулирования трудовых отношений, в соответствии с 

трудовым законодательством РФ заключили настоящее дополнительное 

соглашение о нижеследующем: 

     На основании приказа Министерства Просвещения Российской 

Федерации от 21.07.2022 № 582 «Об утверждении перечня документации, 

подготовка которой осуществляется педагогическими работниками при 

реализации основных общеобразовательных программ» внести в 

коллективный договор: 

     п.2.4. Педагогические работники обязаны вести документацию, 

утвержденную приказом Министерства Просвещения Российской Федерации 

от 21.07.2022 № 582 «Об утверждении перечня документации, подготовка 

которой осуществляется педагогическими работниками при реализации 

основных общеобразовательных программ». 

 


